BIPA

LEHRLING
EINZELHANDELSKAUFFRAU/-MANN

Dienstort: 804l Graz

Gehalt: Eine iiberdurchschnittliche Lehrlingsentschéddigung von
Euro 670,00 brutto im ersten Lehrjahr, Euro 895,00 brutto im
zweiten Lehrjahr und Euro 1250,00 brutto im dritten Lehrjahr.

Bereitschaft zur Uberzahlung abhéngig von Qualifikation und Berufserfahrung sowie
eine leistungsbezogene Wirtschaftsjahresprdmie sind moglich.

Stunden: 38.5 Std. (Vollzeit)

VOLLZEIT

Insgesamt bietet BIPA iiber 4.000 Mitarbeiterinnen, in mehr als 600 Filialen, einen sicheren Arbeitsplatz und darf sich schon lange als staatlich gepriifter Lehrlingsausbilder bezeichnen. Das familidre Arbeitsklima und die personliche
Betreuung machen die Ausbildung bei BIPA besonders. 2018 erhielt BIPA dafiir die Auszeichnung "Great Place to Start” als einer der besten Lehrbetriebe Osterreichs. Aktuell suchen wir Lehrlinge fir den Lehrberuf
Einzelhandelskauffrau/-mann mit Schwerpunkt Parfiimerie. Es werden nur vollstédndige Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf inkl. letzten 2 Zeugnisse) in das Auswahlverfahren aufgenommen.

WAS SIE ERWARTET: WAS SIE MITBRINGEN:
. Beratungsgesprdche hinsichtlich Farbe und Stil unter Beriicksichtigung modischer Trends fiihren . Positiver Pflichtschulabschluss oder Lehre nach Matura/Abgeschlossene Ausbildung mit Praxisbezug
. Warensortiment vorbereiten, bereitstellen und verkaufsgerecht présentieren (Verkiirzte Lehrzeit von 2 Jahren)
. Waren iibernehmen, kontrollieren und lagern . Deutsch in Wort und Schrift
. Warenbestellung termingerecht durchfiihren . Freude am Umgang mit Menschen
o Serviceleistungen anbieten . Interesse an der Welt der Pflege und dekorativen Kosmetik
. Ausbildungsstart: 02.09.2019, Ausbildungsdauer: 3 Jahre/ 2 Jahre bei verkiirzter Lehre . Engagement und Zuverldssigkeit
. Eigenverantwortliches und selbststdndiges Arbeiten
. Teamfdhigkeit und Einsatzbereitschaft
WAS WIR IHNEN BIETEN: IHRE BENEFITS BEI BIPA:
. Umfangreiches Ausbildungsprogramm in Fach- und Sozialkompetenz a Langfristige Arbeitspldtze 0 Flexible Arbeitszeiten
. BIPA unterstitzt das begleitende Modell / Freizeitmodell "Lehre & Matura” mit flexiblen Arbeitszeiten
. Erfolgspramien fiir ausgezeichnete Leistungen Mitarbeiter/innen Vergtnstigungen bei

. Attraktive Benefits (z.B. REWE-Mitarbeiterrabatt)

. Angenehme Arbeitsatmosphdre
. Gemeinsame Abschlussreise fir alle ausgelernten Lehrlinge 22

Einkauf und Reisen

%

Breite Palette an Entwicklungsmaglichkeiten

innerhalb des Konzems sowie individuelle D Modeme Arbeitsmittel (Laptop,

Weiterbildungsprogramme Smartphone) fiir ein effizientes Arbeiten
Vs

ﬁ Umfangreiches Angebot an MaBnahmen

unserer betrieblichen Gesundheitsforderung

Moglichkeit der betrieblichen Altersversorge
sowie ein eigener Betriebsarzt

= Kleine Aufmerksamkeiten zu verschiedenen
BW  Aniassen sowie unterhaltsame Events in
kollegialer Atmosphdre runden unser Angebot ab

Intensiver Austausch mit lhrem/r Mentor/in
im Rahmen der Einschulung

Flache Hierarchien und kurze

r&s Individuelle Einschulungsphase fiir einen
Entscheidungswege

optimalen Start

Mitarbeiterkarte

¢e Events

Fur Fragen kontaktieren Sie uns unter jobboerse@bipa.at


mailto:jobboerse@bipa.at

